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Oggetto: progetto codice 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-265 - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- Sotto
Azione 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola dell’Infanzia ; Avviso pubblico N. 4396 del 9 marzo 2018 -CUP:
E48H18002880007

Costituzione Commissione per la Valutazione dei curricula ai fini del reclutamento dei Docenti Figura aggiuntiva

11 Dirigente Scolastico

VISTO I'Avviso Pubblico MIUR del 4396 del 9 Marzo 2018 -per la realizzazione di progetti di potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa , a supporto dell’offerta formativa — Obiettivo Specifico 10.2- Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi- Sotto Azione 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola dell’Infanzia ;

VISTA lautorizzazione del progetto codice 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-265 - Miglioramento delle competenze chiave
degli allievi- Sotto Azione 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola dell’Infanzia ;

VISTO il progetto “PICCOLE MANI ... GRANDI SCOPERTE 2” autorizzato con la nota succitata e protocollata
dall'Istituto 1753/IV.5 del 08.10.2019;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 5 del 22 marzo 2018 e del Consiglio d'Istituto n. 4 del 22 marzo 2018 ;

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018 N. 129 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

Visto Il regolamento di contabilita scolastica D.I. 129 del 28 agosto 2018;

Visto che il bando FIGURA AGGIUNTIVA - Prot.1763/IV.5 del 10.10.2019 ai fini della presentazione della candidatura
da Figura aggiuntiva aveva come scadenza il 17.10.2019;

Valutata L’opportunita di costituire una speciale commissione composta di soggetti di piena fiducia dell’amministrazione e
professionalmente qualificati a cui affidare il compito di procedere all’esame ¢ alla valutazione dei curricula presentati per
I’incarico specificato in oggetto;

Dispone
L’istituzione di una Commissione, per 1’esame e la valutazione dei curricula per affidare I’incarico specificato in oggetto,
cosi come di seguito specificato:

e Prof.ssa Maria De Biase presidente
* D.S.G.A. Maria Velia Loguercio -segretario
e Ass.te Amm.vo Gerardo Giannattasio - componente.

La commissione deve funzionare con i tre membri e le decisioni sono prese a maggioranza relativa. La commissione conclude
i propri lavori con la stesura di un verbale a firma di tutti i componenti

o IL DIRIGENTE SCOLASTICO
’ Prof.ssa Maria DE BIASE
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