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ISTITUTOI COMPRX,NSIVO SANT

Via lSovanni )OilI - 84067
Codice Fiscale : 9:1025430ó58 Crrd. Mecc.

versità e dellr Ricercia
MARINA-POLICASTRO
]asFo Bussetrtino (SA)
I8BF00G - TEL.FAX 0974/9840U

Santp Marina -Policastr o 20.12.2019

base 2.2A - Competerue di base-Progtam
ienti per I'apprendimento" 2014-2O2O. Avv

le inrziative cofinaîziate dai fondi struttu

Prot. N.

VALUTIVIONE TRA
N. 1 REFERENTE DELLA
ISONALE INTERNO

PER L,'ATTIV DI PERCORSI

FC)RMATIVI PON 2014t2020

Progetto : Codice progetto codice 10.2.2A- FSEPONI ) A-2019-477- [r4iglioramento delle competer
Istruzione- FSE O.S.10.2. -tO.2.2 - Azionte ambienti per I'apprendimento 2014-2020 -' Asse I

integrazione e potenziamento delle aree disciplinari
Operativo Nazionale "Per la scuola., competenze e
pubblico N. 4396 del 9 marzo 2OI8 - CUP : E48H1

IL DIRIGENTE

VISTO lAwiso Pubblico MIUR del 4396 del 9 2018 -pqr la realuzazione di progetti
potenziamento delle competenze dti base in chiave va , a sppporto dell'offerta formativa
Obiettivo Specifico I0.2- 10.2.2 - lrzioni di irntegrazirl
2.2A- Competenze di base

e potenziamQnto delle aree disciplinari di

VISTA l'artorizzazione del progetto codice 10.2.24 FSEPON- C At20l9 -477- Miglioramento
competenze chiave degli allievi- 10.2.2 - Azioni di i zione e pot$nziamento delle aree discipl

del0L.07.Nl9:'di base 2.2A - Competenze di base- AOODC|EFID-

VISTO il progetto "Progetto: LA ISCUOLA.INCO LA NATURA 2^" autoizzato con la
9:succitata e protocollata dallTstitato I753ilV.:5 del08.

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n.. 5 del
Z2maruo 2OI8:

marzo 2018 p del Consiglio dTstituto n. 4

VISTO il Decreto Interministeriale del28 agrcsto 201 N. 129 concerlnente "Regolamento
tabile delle istituzioni scolastiche";le Istruzioni generali sulla gestione amministrati

VISTE le "disposiziori e istruziorú per I'atluazione
Europei 201412020";

CONSIDERATA la formale assunzione al b:ilancio .2019 - Prot. N.2366IIV.5 del 19.I2.20I9;

VISTO il regolamento CE n. 182812O06 rlella issione del 081L2120O6, relativo alle

informative e pubblicitarie sugli intterventi PION, per

interventi artorjzzati;
attuazione dei progetti del piano integrato

VISTO i moduli inseriti nella caurdidatura dell'Isti Scolastlca : Fondo Sociale Europeo

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi-
delle aree disciplinari di base 2.2A- Competenze di

IO.2.2 - Azioqfl di integrazione e potenzi



Iitolo Modulo formativo Mione/Sof;o
{zione

Destinatari Tempi di
attuazione Anno

Scolastico

2019t2020

Numero
ùi ore

)ompetenze base di
ingua italiano 2"

L0.2.21.4 Alunni della
recondaria d

icuola
ll'Istituto
-+ede -Policastt o

Gennaio- Giugno
2020

60

]OMPETENZE DI BASE
VIATEMATICA 2"

10.2.2,4 Nunni della
recondaria d

icuola
ll'Istituto
-sede -Policastt o

Gennaio- Giugno
2020

60

)CCHIAPERTI SULLA
{ATURA 2"

10.2.24 Nunni della
lecondaria d

Comprensil',
Soartano

icuola
ll'Istituto
-sede {asalett

Gennaio- Giugno
2020

60

)ropedeutica per il
:onseguimento
lertif icazione Cambridge

10.2.1\A {lunni dellil
;econdaria d
lomorensira

icuola
ll'Istituto
-+ede -Policastr 'c

Gennaio- Giugno
2020

30

o...parlo I'inglese t0.2.tLA Alunni dellil
fell'Istituto ,

;ede -Polica

icuola primaria
)omprensivo -
tro

Gennaio- Giugno
2020

ó0

YISTO che il conferimento dell'incarico prc'fessionail

dei principi di trasparenza e parità tli trattamento

RICHIAMATA la Circolare del IvtIUR prot. n.o 003i'

di reclutamento del personale "intelno"
ATTESA la necessità di orocedere all'indftriduazigìI

INDIC
Il presente BANDO DI SELEZIONE per il reclutra

personale interno presso I'Istifuto lScolastico, con con

Il REFERENTE PER LA VALUTAZIONE dovr,à

1. Valutare i percorsi formativi;
2. Valutare la coercnza dei perulrsi fomrativi con i
3. Inserire in piattaforma report, risultati e statisticl

4. Relazionare al collegio ed ai consigli di classe i r

CAIIIDIDIt
L'attività dovrà essere realizzata iJecondo le modaliit

I candidati sono invitati a presentare la propria carrr

MODALITìT OT PNNSENTAJ

Il candidato dovrà usare una delle seguenti modalità :

@nsegna brevi manu presso gli uffici di segreteria in
seguente dicitura: oggetto " Invio candidatura Referen

2019-477 - Miglioramento delle competerue chiaver

potenziamento delle aree disciplinari di base 2.24 -
0r.07.2019 ;

- Referente per Ia valutazione --Posta Elsttronica Certificata al segrente indirizzo: saj

al personale ifrterno deve awenire nel ris

r15 del 02-08-2017 relativa all'iter proced

nento di una figu.a di VALUTATORE
provate compefenze informatiche.

PTOF;

/t

sultati raggiun{i.

IURA
I e le specific[re definite nel presente Bandr

idatura entro lè ore 14,00 deI10.01.2020-

IONE DELL'ISTANZA

rusta chiusa su[la quale dovrà essele riportat

t alla v ahtaziohe codice I0.2.2A- FSEPON-I

legli allievi- Ip.2.2 - Azioni di integrazior

Competenze {i base- AOODGEFID -221 02

iftruzione.it con oggetto

rrpoftata la

e



" Invio candidatura Referernte alla v
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi
delle aree disciplinari di base 2.2A. - Compe,tenze di
- Referente per la valutazione
Posta raccomandata con ricevuta A/R. Sulla cui busta
candidatura Referente alla valutazione codice ll
delle competenze chiave degli allievi- L0.t1..2 -

disciplinari di base 2.2A - Competenze di brase- A
Referente per la valutazione
La domanda dowà essere conforme in tutte le sue

autografa (pena esclusione) corredata da: ! curri

Non si terrà conto delle istanze prervenute ,oltre il te
partenza, ma il protocollo con l'ora di ricezione:
verranno prese in considerazione.

I-a valutazione delle domande da parte della
curicula, secondo i criteri di valutazione stabiliti er

del presente Bando.

A parità di punteggio sarà data priorità al candi

Gli esiti della selezione saranno prubblicati all'Albo
entro iI11.01.2020.
La pubblicazione ha valore di nottifica agli i

produrre reclamo entro il termi.ne massirno di gi
graduatoria si intende "ATTO DIIFINITIVO" impur

Ia scuola si riserva di procedere al conferimento del

valida o, nell'eventualità se ne ra,wisi I'esigenza, di
insindacabile giudizio.

Il compenso orario onnicomprensiivo previsto è di
prestate( nel limite del budget previsto ) rl sarà

parte dell'Ente erogante

I1 presente Awiso viene pubblicato aúl'Albo
www.icsantamarina.gov.it ed ha valore di notifica.

I dati personali che entreranno in possesso dell'I
trattati nel rispetto del D.Lg.vo LOL|2OLS e al
esprimere il consenso al trattamento dei propri
domande di partecipazione, pena la non

In allegato:

1, Allegato A - Domanda di partecipazione.

2. Allegato B - Tabella di valutazione dei titoli.

um vitae su r4odello europeo;

ine fissato.
Le domande

più giovane di età.

sul Sito della spuola (www.

bile solo nelle forme di trgge.

RETRI ONE
23,22 ( ventitrgeurcl22) per le ore

tutto il persqnale dell'Istituto.

alle selezioni,

e codice 10.2.24- FSEPON-CA-2019-4
10.2.2 - Aziolri dintegrazione e potenziame

AOODGEFTD -227 02 del OL.O7 .2O19 ;

rà essere riportata la seguente dicitura: " In
2A- FSEPQN-CA-2019-477 - Mlgli
i di integra{ione e potenziamento delle

22702 de101..07.20t9 :

all'allega{o A di questo bando e con

npn farà fede il timbro postale

dhe risultassero incomplete

ione aw'prrà tramite comparazione
i nella t4bella di valutazione Allegato

che, nel caso fle rawisino gli estremi,
i 7 dalla pu$blicazione, trascorsi i quali

ico anche [n presenza di una sola
procedere alll'attribuzione dello stesso a

a segufito dell'assegnazione dei

dell'I$tituto, sul Sito della scuola

ituto, a seguito del presente Bando, veranno
nto (UE) ?0161679.I candidati dovranno

i personali ifr sede di presentazione delle


