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IL DIRIG

VISTO lAwiso Pubbtico MILIR

ootenziamento delle comPetenz;e
'Obi"ttiuo Specifico LO'2- lO'2'2 -

2.2A - ComPetenze di base

VISTA l'attorizzazione del pro'|gelt9 codice.l

.o-prtr*e chiave deeli a[ióvi'- t0'2'2 - Azioni

àiUi.t 2.2A- Compeienze di trase- AOODGEF

VfSfO il progetto'?rogetto: Ii'A )LA lN(

.r""i 
"rt 

t pro-tocollata datlTstituto rIV'5 dell

VISTE le delibere del Collegio dei Docernti n' 5

2Tmarzo 2018;

VISTO il Decreto Interministerriale del2l8 agosto

f, f**rziooi generali sulla gestione amministrati

VTSTE le "Jisposizioni e istnzioni per I'attua

Europei 201412020";

CONSIDERATA la formale assunzione al bi

VISTO il regolamento CE n' 182812006 dellt

i"f";",itt e"pubblicitarie sugli intervernti PON'

inte rventi avtorizzati;

VISTO i moduli inseriti nella candidu$u

Mtgú.-*a delle competelz-e. chilvr: degli

àtit ut.t disciplinari di base 
"z'2A- 

Compete

del Progetto
Miglioramento delle 

- 
co*^p"jtry",,"Per n. 5 modu per

reg-ó.s.ro.z. 
rto.2-2 - Azioni di i

ComPetetrze di base-Programma

i'upprrndi*erlto" 2014 -2020' Awiso 1

del 4396
di base in

SCOLASTICq

Azioni di i .'p"ì"-i4-.oó d"ilt aree disciplinari

Marzo 20!8 -Per la rcaluzazione di

: innovativa , a supporto dell'oTerta.

A- FSEPON-0A-201 9 -47 1 - Miglioramento

integrazione e potenziamento delle aree disci

-22772 del 01.07.2o1,9 ;

Commissione del O8lL2l2OO6' relativo alle

,"1l;utt"*tonq dei progetti del piano integra

'Istituzione Sqolastica : Fondo Sociale Eu

eví- t0.2.2- .aieioni di integrazione e potenz

Ide
ch

ri di
va-
base

àzlonr
degli

LA N URA 2^" aÚtoÍtzx'ato con I

LO.2019;

2Lmarzo 2018 e del Consiglio dTstituto n'

18 N. 129 copcernente "Regolamento

ÀnttUif. dellg istituzioni scolastiche";

delle iniziafive cofinanziate dai fondi

E.F. 2019 - Prot. N'2366/TV'5 del t9'12'2O 9;

di base



Iitolo Modulo formativo {zione/Soffo
Mione

Destinatari Tempi di
attuazione Anno

Scolastico

201912020

Numero
ùi ore

)ompetenze base di
ingua italiano 2"

l0.2.tLA Alrunni della
secondaria d
Comorensirzr

icuola
ll'Istituto
-sede -Policasttc

Gennaio- Giugno
2020

60

)OMPETENZE DI BASE
VIATEMATICA 2"

10.2.2.4 Nunni dell:r
recondaria rC

Comnrensiv,

;cuola
,ll'Istituto
-+ede -Policastfo

Gennaio- Giugno
2020

60

)CCHIAPERTI SULI-A
NATURA 2"

l0.2.tz[ {lunni della
;er:ondaria,c
3omprensirl
Spartano

scuola
rll'Istituto
--sede -Casaletlo

Gennaio- Giugno
2020

60

)ropedeutica per il
:onseguimento
Sertif icazione Cambridge

10.2.'.zA Nunni dellz
serlondaria <

Comnrensiv

scuola
:ll'Istituto
r -sede -Policasfro

Gennaio- Giugno
2020

30

o...parlo l'inglese 10.2.'zA {lunni dellz
lell'Istituto
;ede -Polic:t

scuola primari4
Jomprensivo -
stro

Gennaio- Giugno
2020

60

VISTO che il conferimento dell'incarico professionale al p

di trasparenza e parità di trattamento

RICHIAMATA la Circolare del MIUR prot. n." 003'4

reclutamento del personale "interno"

ATTESA la necessità di procedere all'individua:zione di tz

INDI(

il presente awiso di selezione interna Îinalizzrto al reclt

Piogetto: LA SCUOLA INCONTRA L,A NAll
protocollata dallIstituto 17 53 llY.ji del 08. 10.2019;

L'awiso è regolato sulla base dell'articolato seeiuente'

AI[T. 1-Finalitàdell

Fine della selezione è il reclutamento della figr.rra profer;

caratteristiche funzionali previste dallAwiso citiato in prel

pr modulo al qualle il tutor intende <:

pr ne agli obiettivi, attività, nnetodolog

di nella descrizionLe dei moduli del pr<t

Art.t - Com;:

Il tutor ha come compito essenziale qruello di fac:ilitare i prt

gli esperti nella conduzione delle attività dell'rlzione; al

óoordinamento fra le diverse risorse umane che partecipar;

didattica istituzionale. Partecipa con 1$li esperti iilla valutt

aggiorna, in collaborazione con il DliGA, la piattaformai

anagtafiche degli studenti, le assenze, ecc.

interno deve awenire nel rispetto dei

L5 del 02-O8-2An rehtiva all'iter procedurale

i figure,

e

;amento dei tutqr relativi a N.5 moduli previsti

I 2^" autdljrzzato con la nota succitat

selezione interna

rnale del tutor dei moduli del progetto, in base

:ssa. nonché all4 definizione di una prima propos

Ldidarsi con riferimento alle scelte che si vogl

, risultati e valqtazione del modulo stesso nel qu

>Ífo autotizzato.

del tutor

essi di appren(imento degli allievi e collaborare

rterno del suo tempo di attività, svolge compi

all'azione e coppiti di collegamento generale cc

>nelcertiftcaziqne degli esiti formativi degli allit

I Sistema Geslione dei Piani per quanto riguar<



1. cura e aggiorna I'insierimento dei derti richiesti dall'Amlninistrazione,
portale specifico allestito dal ìvfinistero della Pubblica Istruzione;

2. cura che nel registrg didattico e di presenz:a vengano annotate ler presenze e l'e

partecipanti, degli esperti e la propritq I'orari,o d'inizio e frne della l,ozione, nonchér

sviluppati;

3. accerta I'awenuta compilalzione della s,cheda allievo, la stesura e la firma del patto fonnativo;

4. segnala in tempo reale se il mrmero dei parrlecipanti scende al dti sotto dello standard previsto;

5. cura il monitoraggio firsico deI corso, contattan.do gdi alunni in r;aso di assenza ingiustificatrl;

6. si interfaccia con gli esperti chre svolgono az:ione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando

che l'intervento venga effettuato;

7. mantiene il contatto con i Consigli di rClasse, di appartenenza dei corsistli per monitorale la ricaduta

dell' intervento sul cun'iculare ;

8. predispone, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti

dell,intervento, che dovranno essere sruddivisi in moduli corrispondenti a segmenti rliscìiplinari e

competenze da acquisire.

Art. 3 - Crommiirssione giudicatrice

La Commissione giudicatrice è nominata dal Dirigente, Scolastico. La nomina sarà formalizzataerftÍo la data di

scadenza del bando.

Lrt.4 - Criterri dli valutazione

direttamenter online, sul

firme dei
i contenuti

<:
c:
=l!;
=lc,
-lc,
E:
t--

Tutor / Docente intenno:

criteri di selezione

Altri i lLawee / Dottorati ricerca (>r titolo)

Master I Livello, Specializzazione e perfez ionamento' annuale

CERT lingua Inglese : Livelkr M: I- Livello AL:-2-
Livello B2 :$ -Livello Cl[:5

ECDL (o simili)

Aggiornamento e formazione in servizio in ore e:lfeltivamente

fréquentate - coerente corn proge;tto (per ogni corso rlìi 30 h)

ECDL Livello specialistico (o simili)
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Fnivita di docerza in discipline coerenti (per anno

scolastico)

1

Attività di tutoring/doceîzain Progetti di
insegnamento e non

( PON - POR - FSE) su temi simili con una durata

di almeno 30 ore nell'ultimo quinquennio

J

PUNTEGGIO MASÍIIMO CO]I'IPLESSI vo 60
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Art.5 - ComPensi Per

r ogni modulo è previsto il pagamento di n.30t ore con c

u di 900€. La percentuale prevista' per la remtunerazior

rrelata alle ore di attività effettivamente prestÍrte oltre il
lffettuazione di tali ore dowà essere dettagliatamente

rffettiva erogazione dei fondi comunitari.

attività dovrà es sere rearizzataseco ndo t. ,nîi[Í;! îJ'l

vitati a presentare la propria candidlatura entro le ore '1

IODALITÀ DI PRESENTAZIOIì{E DELL'ISTAI\2,

l domanda dovrà essere conforme jin tutte le sue parti arl

ena esclusione) conedata da:

)urriculum Vitae in formato Europeo, contenente I'auLt

ltto forma di dichiarazione di atto cli notorietà ai sensi rI

opia del documento di identità in oorso di valiidità;

i precisa che non si terrà conto dell.e istanze pervenute t

i iicezione. k domande che risultassero incomplete ncn

Jlegati:

- A) modello di domanda

- B) griglia di valutazione con attribuzio'ne puntelg

)opia del documento di identità in corso di validità;

i precisa che non si terrà conto delle istanze pervenute

li ricezione. Le domande che risultassero incomplete n<l

\llegati:

a funzione svolta

rsto orario di € 30,00 omnicomprensivo, per un totr

: non prevede un pagrimento di tipo forfettario ma

rormale orario d[ servizio.

ocumentata. Il oompenso sarà corrisposto solo dc

idatura
recifiche defuritE nel presente Bando. I candidati si

,,00 del 10.01.2020

:eria riportante qul plico chiuso la seguente dicitt

2.2A,- X'SEPON'CA-201 9'477' Miglioramento dr

rzione e potenzipmento delle aree disciplinari di b
t7.20t9:
'allegato A e B di questo bando e con firma autog

tizzazione al trattamento dei dati personali e redr

t D.P.R. 445100;

ltre il termine fissato. Farà fede il protocollo con I'

verranno prese ln considerazione.

f o (autodichiarazione)

lhe il termine fipsato. Farà fede il protocollo con I

verranno prese in considerazione.

lle
va

rpo

fnO

ffa:,

:lle
ase

'afa

rtto

ora

ora



- A) modello di domanda

- B) grglia di valutazione con attribuzione

Art.1 - Responsabile

Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico -

Ogni comunicazione inerente

www.icsantamarina.edu.it

Il trattamento dei dati personali awerrà in conformità al

Ai sensi della Irgge 7 agosto I99On.24l e della Legge 1'1

procedimento sarà possibile, su richiesta, in ogui momentc)

degli atti

il presente procedimento pubblicata delllstituzione Scolasti

dati personali

vo L0L/2018 al Regolamento (UE) 201'61679

agli atti

2005 n. lbccesso agli atti relativi al


