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Al personale della scuola

A tutte le scuole del territorio
Al sito web dell’Istituto

All’albo on line

Al DSGA

Oggetto: Avviso selezione PER IL RECLUTAMENTO DI N.1 FORMATORE TRA IL
PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE -Collaborazione
Plurima - art.35-CCNL- Comparto Scuola 29/11/2007 - Incarico attivita di formazione
competenze informatiche di base, utilizzo piattaforme digitali e supporto docenti per Didattica a
distanza - Azione #28 del Piano Nazionale Scuola Digitale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche:

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii. ;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107 che ha previsto I’adozione del ‘Piano nazionale per la scuola
digitale’, al fine di introdurre, nel mondo della scuola, azioni e strategie dirette a favorire 1’uso delle
tecnologie nella didattica e a potenziare le competenze dei docenti e degli studenti nel campo del
digitale;

VISTO il Piano Nazionale per la Scuola Digitale, ai sensi dell'articolo 1, comma 56 della legge 13
luglio 2015, n. 107, adottato il 27 ottobre 2015 con decreto del MIUR n.85 1z

VISTO il Decreto Interministeriale n.129 del 28/08/2018 concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO Il Regolamento d’Istituto per 1’ Attivita negoziale;

VISTA la nota M.I. del 20.03.2020 n. 4203 di assegnazione del finanziamento di €. 1.000,00,
vincolati alle realizzazione di attivita rivolte alla formazione interna, al coinvolgimento della
comunita scolastica, alla creazione di soluzioni innovative;

VISTA T’azione #28 del Piano Nazionale Scuola Digitale varato dal Ministero nell’ambito delle
azioni dedicate alla Formazione del Personale della Scuola;

VISTA la Delibera del Collegio dei docenti n. 3 del 13.01.2021 con la quale ¢ stato approvato il
PTOF per il triennio 2019/2022;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 7 del 20.01.2021 con la quale ¢ stato approvato il
PTOF per il triennio 2019/2022;




VISTA la delibera n.2 del 20.01.2021 di approvazione del Programma annuale per 1’esercizio
finanziario 2021;

VISTO il RAV 2019/2022;

CONSIDERATO che si rende necessario individuare una figura professionale di esperto per la
formazione di docenti dell’istituto relativamente all’azione #28 del PNSD;

VISTO [I’Avviso rivolto al personale interno —  Prot.135/VIL.5 del 08.02.2021;
CONSIDERATO che non sono state presentate domande di partecipazione all'Avviso
delProt.135/VIL.5 del 08.02.2021di docenti interni;

CONSIDERATE le esigenze di formazione e supporto ai docenti legate all’emergenza COVIDI19 e

all’attuazione della didattica a distanza _
VISTA la determina prot.n. 246/U del 26.02.2021;

EMANA

Il presente Avviso pubblico, per titoli comparativi, per la selezione di n.1 di esperto formatore ai
fini del conferimento di lettera di incarico- Collaborazione plurima - per la durata di 20 ore
nell’ambito dell’Azione#28 del PNSD;

ART. 1 OGGETTO DELL’INCARICO

L'incarico professionale da attribuire prevede attivita di formazione e supporto all’attuazione della
Didattica a distanza nell’ambito dell’azione#28 del PNSD rivolto ai docenti -da svolgersi entro
giugno 2021 per un massimo di 20 ore.

ART.2 DESCRIZIONE DELLLA PRESTAZIONE
La prestazione comprendera formazione a distanza, anche a piccoli gruppi, su:
1. utilizzo delle nuove tecnologie,
2. utilizzo piattaforma G Suite di Google
3. conoscenza delle pit note piattaforme per condivisione e videoconferenze

PER LA PARTECIPAZIONE E CRITERI PER LA SELEZIONE

Titolo di studio in area tecnica: laurea in ingenri architettura.
- Con votazione da 101 a 110 20
- Fino a votazione 100 5
2 | Abilitazione all'insegnamento 10
3 | Certificazione Informatica — (ECDL — EIPASS — LIM) — max 5 ( si valuta una sola 5
certificazione)
4 | Docente formatore sulla Piattaforma G.Suite for Education per i docenti —max 30 punti ( 30
si valuta un solo corso)
5 | Docente esperto formatore sull'uso della LIM - max 15 punti ( si valutano massimo 3 15
corsi — 5 punti ognuno)
6 | Docente esperto formatore finalizzato al conseguimento ECDL max 15 punti ( si 15
valutano massimo 3 corsi — 5 punti ognuno)
TOTALE MASSIMO 100

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di
punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli stessi.

[ curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena I’esclusione, dovranno contenere indicazioni
sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni previste
nel bando.



ART.4 - MODALITA DI ACCESSO ALLA SELEZIONE

Gli interessati dovranno far pervenire, a questa Istituzione scolastica, istanza, debitamente firmata,
entro le ore 12,00 del giorno 05/03/2021 a mezzo Posta Elettronica all’indirizzo
saic8bf00g@istruzione.it 0 posta elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo
saic8bf00g@pec.istruzione.it. Non saranno prese in considerazione le candidature: incomplete; non
debitamente sottoscritte; inviate a mezzo fax.

Le istanze dovranno essere articolate come nel seguito, pena I’esclusione dalla selezione:

I.Istanza di partecipazione all’avviso di selezione mediante I’allegato modello (Allegato A),
completa delle generalita del candidato, indirizzo e recapito telefonico, sottoscrizione e
autorizzazione al trattamento dei dati personali;

2. Griglia di autovalutazione, allegata al presente bando (Allegato B).
3. Curriculum vitae redatto in formato europeo;
4. Copia di un documento di identita in corso di validita.
Su richiesta del dirigente scolastico, i titoli dichiarati dovranno essere tutti resi disponibili.

Al termine della selezione sara ratificata la graduatoria dei selezionati che verra resa nota mediante
affissione all’albo dell’Istituzione scolastica e pubblicata sul sito web della scuola.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro il termine massimo di giorni 3 dalla pubblicazione, considerata I'urgenza
dettata dall’emergenza Covid19.

La graduatoria provvisoria diventa definitiva il 4° giorno dalla data di sua pubblicazione.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola domanda valida, purché coerente con il curricolo.

L attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento del dirigente scolastico . La durata
dell’incarico ¢ stabilita in max.

La misura del compenso orario sara commisurata all’attivita effettivamente svolta per un massimo di
20 oread € 50,00 (lordo Stato).

La liquidazione del compenso avverra solo dopo rendicontazione dettagliata delle attivita.

Ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti
presso I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione.

I trattamento dei dati sara effettuato con modalita atte ad assicurare il rispetto dei diritti, delle
liberta fondamentali e della dignita degli interessati. I dati raccolti non formeranno oggetto di
diffusione o comunicazione al di fuori delle ipotesi citate.
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