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Prot. n. QB 5 V.S Santa Marina/Policastro ,29/07/2020

OGGETTO:

VISTO

VISTO

All’Albo
SEDE

Al sito web dell’Istituto

PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA - SUPPORTO AL
RUP - Avviso per il reclutamento di personale interno/esterno di supporto al
RUP nell’ambito del’Art. 231 del D.L. 19 maggio 2020, n. 34 “c.d. Decreto
rilancio” — “Misure per sicurezza e protezione nelle istituzioni scolastiche
statali e per lo svolgimento in condizioni di sicurezza dell’anno scolastico

2020/2021”.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e
44 del succitato D.I. 129/2018;

]a nota del Ministero della Pubblica Istruzione prot. n. 1033 del 29/05/2020 che
ha come oggetto “Art. 231 del D.L. 19 maggio 2020, n. 34 “c.d. Decreto
rilancio” — “Misure per sicurezza e protezione nelle istituzioni scolastiche
statali e per lo svolgimento in condizioni di sicurezza dell’anno scolastico
2020/2021”. Dotazioni finanziarie per la ripresa dell’attivita didattica a
settembre, nonché per lo svolgimento, in presenza e in sicurezza, degli esami di
Stato conclusivi del secondo ciclo di istruzione, presso le istituzioni scolastiche
statali e paritarie. Prime istruzioni operative per le istituzioni scolastiche ed
educative statali;

il regolamento di Istituto in cui sono riportati i criteri di valutazione da
utilizzare per la selezione degli esperti interni/esterni;

la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13 gennaio 2016 - Linee
guida dell’Autoritd di Gestione per P’affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria™ e Allegati
aggiornate in base alla nuova normativa con la nota dell’ Autorita di Gestione
prot. AOODGEFID/31732 del 25/07/2017 e nota AOODGEFID/34815 del
02/08/2017,

la Delibera del Consiglio d’Istituto n.4 del 11.12.2019, di approvazione del
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VISTO

RILEVATA

VISTO
VISTO

Programma Annuale Esercizio finanziario 2020;

20.07.2020;

assistenza tecnica;

CONSIDERATA T'urgenza ,
all’avvio dell’a.s.2020/2021 con pi

la necessita di reperire personale interno/esterno di supporto al

.

il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione a bilancio prot. n. 798 del

RUP e di

visto che l’assegnazione della risorsa finanziaria & finalizzata
anificazione delle iniziative di acquisto

entro il 30 settembre 2020 ( cfr.art.231, comma 5 D.L. 34/2020);

I’ Avviso rivolto al personale interno/esterno Prot. N.804/VI.2 del 21.07.2020;

il proprio atto di nomina della Commissione tecnica per la valutazione delle

candidature ESPERTI/SUPPORTO RUP- Prot. N.829/IV.5 del 29.07.2020 ;

VISTO

DISPONE

il Verbale della Commissione Tecnica Prot. N. 831/1V.5 del 29.07 .2020

La pubblicazione all’Albo dell’Istituto della graduatoria provvisoria sottostante :

Candidato: Punteggio attribuito | Punteggio attribuito
dal candidato dalla commissione

Titoli Punti Punti Punti
Laurea vecchio
ordinamento e/o laurea Titolo di ammissione SI SI
magistrale
S;Itrilgzzetagz(;;:)f(oi(rgatlche 1 per ogni certificazione 10 10
Anni di esperienza 1 .
lavorativa nel settore punto per ogni anno 30 30
Esperienza, conoscenza €
competenze tecnico €
giuridicolamministrativo .
in materia del codice dei 6 punti 6 6
contratti relativi a lavori,
servizi e forniture
Documentata esperienza Fino a 250 (5 punti)
lavorativa nel settore di Da 251 a 300 (8 punti)
riferimf:nto con istituzioni | Da 301 a 350 (12 punti)
oo didaticy | 2-251a.400 (16 punt)

Da 401 in poi (20 punti) 20 20
Documentata esperienza Fino a 200 (3 punti)
lavorativa nel settore di Da 201 a 250 (8 punti)
riferimento con istituzioni | Da 251 a 300 (12 punti)
scolastiche (collaudo di Da 301 a 350 (16 punti)
laboratori didattici) Da 351 in poi (20 punti) 20 20
Documentata esperienza Fino a 50 (1 punti)
lavorativa nel settore di Da 51 a 100 (3 Punti)
riferimento con istituzioni | Da 101 a 150 (6 Punti)
scolastiche (formatore) Da 151 in poi (10 Punti) 10 10
Abilitazione con
iscrizione all'albo per il .

2 punti

rilascio della
certificazione per gli
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impianti elettrici (D.M.
37/2008 Ex 46/90)
Certificazione e
abilitazione alla
professione di RSPP per 2 punti 2 2
la sicurezza sui luoghi di
lavoro (D.Lgs. 81/2008)

Punteggio totale attribuito 98 98

[

Avverso la graduatoria provvisoria , ¢ ammesso reclamo scritto a questo ufficio entro gg. 7 a
far fede dalla data odierna di pubblicazione all’albo on line.
Trascorsi 7 giorni senza la ricezione di eventuali reclami , la graduatoria diventera definitiva .

il Dirigente scolastico
rof.ssa Maria De Biase

el
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